Nielatwo by¢ fair play

ETYKA W BIZNESIE. Ma-
topolskie firmy juz moga zgta-
szac swoj udziat w tegorocznej
edycji programu ,Przedsiebior-
stwo Fair Play". Laureaci

z ubiegtego roku otrzymali
wczoraj dyplomy gratulacyjne
od wojewody matopolskiego.

Podczas wezorajszego spot-
kania w Matopolskim Urzedzie
Wojewodzkim przedstawiciele
wyréznionych firm podkre-
lali, jak trudno stosowaé za-
sady fair play w ezasach wiel-
kiej konkurencji. - Gdy w prze-
targach publicznych decyduje
tylko najnizsza cena, a nie ja-
kosé i rzetelno$é, to nasze fir-
my nie majg Zadnych szans
- mowili przedsiebiorcy. Wo-
jewoda malopolski Stanistaw
Kracik podkre§lal, ze ustawa
o zaméwieniach publicznych
daje prawo wyboru najko-
rzystniejszej, a nie najtanszej
oferty, ale przyznal, ze bardzo
czesto urzednicy wybieraja
to drugie kryterium, bo pod-
czas kontroli nie muszg oba-
wiacé sie klopotow.

- Otrzymujemy pisma typu
wJakie tam fair play”. Nie jes-
tesmy w stanie zadowolid
wszystkich naszych klientow,
a codziennie wozimy milion
pasazerow — przyznat Julian
Pilszezek, prezes Miejskiego
Przedsiebiorstwa Komunika-
cyjnego w Krakowie. Dodal,

ze oczekiwania pasazerow
trzeba godzi¢ z zZadaniami
2,8 tys. pracownikow i pieciu
organizacji zwigzkowych.
Program ,Przedsiebior-
stwo Fair Play”, prowadzony
przez Instytut Badan nad De-
mokracjg i Przedsiebiorstwem
Prywatnym, ma na celu pro-
mowanie zasad etyki w dzia-
talnosci gospodarczej oraz
w kontaktach z klientami

i kontrahentami; a takze po-
lepszenie wizerunku polskich
przedsiebiorstw. W 1 etapie
konkursu firmy wypeiniaja
ankiety, firmy dopuszczone
do 11 etapu przechodza audyt
certyfikacyjny, a dane z ankiet
weryfikowane sg przy wspol-
pracy z samorzadami, urze-
dami pracy, urzedami skar-
bowymi i bankami.
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